
 

 

1 
 

Załącznik nr 7 do SWZ 
 

UMOWA nr …………… 
 
zawarta w dniu ………………………… w Warszawie pomiędzy: 
 
Instytutem Solidarności i Męstwa im. Witolda Pileckiego, z siedzibą w Warszawie, ul. Foksal 17,      
00-372 Warszawa, instytutem badawczym wpisanym do rejestru przedsiębiorców Krajowego 
Rejestru Sądowego, prowadzonego przez Sąd Rejonowy dla m.st. Warszawy w Warszawie, 
XII Wydział Gospodarczy, pod numerem KRS 0000713483, posiadającym NIP 5252735962, REGON 
369236544, reprezentowanym przez: 
 
Dyrektora ............................... 
zwanym dalej: „Zamawiającym”, 
 
a 
 
……………………. prowadzącym(ą) …………………………..…………………………., wpisaną do ………………………., 
NIP: ………………., REGON: ………………., reprezentowanym(ą) przez: ………………………… 
zwanym dalej: „Wykonawcą”. 
 
 
Niniejsza umowa została zawarta w wyniku postępowania o udzielnie zamówienia publicznego 
prowadzonego w trybie podstawowym bez negocjacji na podstawie art. 275 pkt 1 ustawy z dnia 
11 września 2019 r. – Prawo zamówień publicznych (Dz. U. z 2023 r. poz. 1605, ze zm.), dalej „ustawa 
pzp”, pod nazwą: „Transport, montaż i demontaż wystaw mobilnych Instytutu Pileckiego na  terenie   
Polski”. 
 

§ 1 
Przedmiot Umowy 

1. Wykonawca zobowiązuje się do świadczenia na rzecz Zamawiającego kompleksowej usługi 
montażu, demontażu oraz krajowego transportu wystaw plenerowych: 
1) Zamówienie podstawowe: „LIPCOWI 1945 Twarze Ofiar Obławy Augustowskiej”; 
2) Prawo opcji: „Wystawa plenerowa Virtus et Fraternitas”. 

2. Zamówienie obejmuje również każdorazowo zapakowanie i rozpakowanie Wystawy z pokrowców 
(lub innych opakowań zabezpieczających) oraz załadunek, rozładunek wszystkich jej elementów, 
podłączenie i odłączenie od sieci elektrycznej. 

3. Poprzez Wystawę określoną w ust. 1 powyżej należy rozumieć ładunek stanowiący elementy 
wystawy plenerowej oraz sprzęt umożliwiający montaż i demontaż wystawy. Szczegóły dotyczące 
poszczególnych elementów Wystaw zawarte są w Opisie Przedmiotu Zamówienia, dalej „OPZ”, 
stanowiącym załącznik nr 2 do niniejszej umowy. 

 
§ 2 

Termin realizacji Umowy 
1. Wykonawca zobowiązuje się realizować przedmiot zamówienie przez okres 12 miesięcy liczonych od 

dnia zawarcia niniejszej umowy lub do wyczerpania kwoty, przy czym dokładne daty oraz godziny 
transportów, montażu i demontażu będą ustalane przez Strony w trybie roboczym za 
pośrednictwem korespondencji email na adresy poczty elektronicznej wskazane w § 12 niniejszej 
umowy, nie później jednak niż 14 dni kalendarzowych przed planowanym transportem. 

2. Każdorazowo należyte wykonanie Zamówienia będzie potwierdzone protokołem odbioru 
podpisanym przez Wykonawcę i osobę upoważnioną po stronie Zamawiającego, przedkładanymi 
razem z fakturą. 
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§ 3 
Wynagrodzenie Wykonawcy 

1. Maksymalne łączne wynagrodzenie Wykonawcy przysługujące mu z tytułu wykonywania Umowy nie 
przekroczy kwoty zamówienia podstawowego brutto ………………… (słownie ………………………) i kwoty 
prawa opcji brutto ………………… (słownie ………………………). 

2. Płatność następować będzie po zrealizowaniu przewozu każdej wystawy: 
1) 1 transport w kwocie ……………………………………………………. 
2) 2 transport w kwocie ……………………………………………………. 
3) 3 transport w kwocie ……………………………………………………. 
4) 4 transport w kwocie ……………………………………………………. 
5) 5 transport w kwocie ……………………………………………………. 
6) 6 transport w kwocie ……………………………………………………. 
7) 7 transport w kwocie ……………………………………………………. 
8) 8 transport w kwocie ……………………………………………………. 

3. Wynagrodzenie określone powyżej wyczerpuje wszelkie roszczenia Wykonawcy z tytułu wykonania 
Zamówienia, w tym pokrywa wszystkie poniesione przez Wykonawcę koszty i wydatki. 

4. Wynagrodzenie zostanie wypłacone przelewem na rachunek bankowy Wykonawcy, po wykonaniu 
każdego z transportów opisanych w OPZ, każdorazowo na podstawie prawidłowo wystawionej 
przez Wykonawcę faktury, w terminie 21 dni od dnia jej dostarczenia Zamawiającemu, przy czym 
podstawą do wystawienia faktury jest każdorazowo podpisany protokół odbioru, o którym mowa 
w § 2 ust. 2 Umowy. 

5. Każdorazowo datą zapłaty jest dzień obciążenia rachunku bankowego Zamawiającego. 
6. Wynagrodzenie, o którym mowa w ust. 1 powyżej, zostało określone na podstawie cen brutto 

wskazanych przez Wykonawcę w złożonej przez niego ofercie, która to oferta stanowi załącznik nr 1 
do Umowy oraz obejmuje transport ładunku, załadunek, rozładunek oraz montaż i demontaż, w tym 
koszty związane z zapewnieniem i użytkowaniem pojazdu (pojazdów) transportującego wyżej 
opisany ładunek, zakupem paliwa umożliwiającego transport, wysokość wynagrodzenia osób 
wykonujących Umowę, ewentualne koszty związane z wyżywieniem i zakwaterowaniem osób 
wykonujących Umowę oraz ubezpieczenie, a także inne koszty niewymienione, a niezbędne do 
prawidłowej realizacji Umowy. 

7. Wykonawca oświadcza, że numer rachunku bankowego, o którym mowa w ust. 4 powyżej, został 
wskazany w podatkowym zgłoszeniu identyfikacyjnym lub aktualizacyjnym i zamieszczony w wykazie 
prowadzonym przez Szefa Krajowej Administracji Skarbowej na podstawie art. 96b ustawy z dnia 
11 marca 2004 r. o podatku od towarów i usług (Dz. U. z 2023 r. poz. 1570, z późn. zm.). 

 
§ 4 

Prawo opcji 
1. Zamawiający na podstawie art. 441 ustawy Prawo zamówień publicznych przewiduje możliwość 

skorzystania z prawa opcji. 
2. Zastosowanie prawa opcji oznacza, że wskazana w OPZ liczba transportów może ulec zwiększeniu 

o maksymalnie 3 (trzy) transporty w ramach Prawa opcji, w związku z czym:  
1) maksymalna wysokość brutto wynagrodzenia Wykonawcy z tytułu Prawa opcji nie przekroczy 

kwoty ……………………………….. złotych brutto (słownie:…………………………). 
2) Płatność następować będzie po zrealizowaniu przewozu każdej wystawy: 

a) 1 transport w kwocie ……………………………………………………. 
b) 2 transport w kwocie ……………………………………………………. 
c) 3 transport w kwocie ……………………………………………………. 

3) Wynagrodzenie z tytułu wykonania przedmiotu zamówienia w zakresie opcjonalnym, będzie 
wypłacane po  podpisaniu protokołu odbioru. 

3. Zamawiający zastrzega sobie możliwość skorzystania z Prawa opcji w całości w sytuacji, w której 
będzie to leżało w interesie Zamawiającego i będzie wynikało z jego bieżących potrzeb. 

4. Prawo opcji jest jednostronnym uprawnieniem Zamawiającego, z którego może, ale nie ma 
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obowiązku skorzystać w ramach realizacji przedmiotu Umowy. W przypadku nieskorzystania przez 
Zamawiającego z Prawa opcji Wykonawcy nie przysługują żadne roszczenia z tego tytułu. 

5. Warunki skorzystania z Prawa opcji:  
1) skorzystanie z Prawa opcji uzależnione jest od potrzeb Zamawiającego; 
2) Zamawiający może zgłaszać Wykonawcy potrzebę wykorzystania transportów objętych zakresem 

Prawa opcji w formie mailowej, w terminie nie krótszym niż 10 dni kalendarzowych przed 
rozpoczęciem świadczenia usług objętych Prawem opcji. 

 
§ 5 

Sposób realizacji Zamówienia 
1. Wykonawca zobowiązuje się do wykonywania Zamówienia z należytą starannością wymaganą od 

przedsiębiorcy, zgodnie ze standardami przyjętymi przy wykonywaniu tego rodzaju umów. 
2. Wykonawca zobowiązuje się do realizacji Zamówienia z wykorzystaniem sprawnego oraz 

odpowiedniego sprzętu transportowo-mechanicznego oraz osób posiadających odpowiednią wiedzę, 
umiejętności i przygotowanie, w tym także niezbędne uprawnienia czy brak jakichkolwiek 
przeciwwskazań do wykonywania czynności objętych Umową. 

3. Wykonawca zobowiązuje się zapewnić pojazd (pojazdy) transportujące Wystawę wyposażone w pasy 
mocujące do burt, belki drewniane lub rozpory aluminiowe, bądź stalowe blokujące ładunek lub inne 
zabezpieczenia, które pozwolą na oddzielenie modułów Wystawy od balastu i sprzętu 
umożliwiającego montaż i demontaż Wystawy, zapobiegając ich uszkodzeniu. 

4. Wykonawca w ramach obowiązków określonych niniejszą umową może powierzyć wykonanie działań 
realizowanych w ramach niniejszej umowy podwykonawcom, w zakresie określonym w ofercie. 

5. Wszelkie zapisy niniejszej umowy odnoszące się do Wykonawcy stosuje się odpowiednio do 
wszystkich podwykonawców, za których działania lub zaniechania Wykonawca ponosi 
odpowiedzialność na zasadzie ryzyka, co Wykonawca zobowiązuje się zastrzec w zawieranych przez 
niego umowach z podwykonawcami. 

6. Wykonawca nie może zwolnić się od odpowiedzialności względem Zamawiającego z tego powodu, że 
niewykonanie lub nienależyte wykonanie umowy przez Wykonawcę było następstwem niewykonania 
lub nienależytego wykonania zobowiązań wobec Wykonawcy przez jego podwykonawców. 

7. Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność za dokonywanie w terminie wszelkich rozliczeń 
finansowych z podwykonawcą. 

8. Wykonawca oświadcza, że znany jest mu fakt, iż treść Umowy, a w szczególności przedmiot Umowy 
i wysokość wynagrodzenia, stanowią informację publiczną w rozumieniu art. 1 ust. 1 ustawy z dnia 
6 września 2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902). 

 
§ 6 

Polisa ubezpieczeniowa 
1. Wykonawca zobowiązuje się do posiadania ważnego i opłaconego ubezpieczenia od 

odpowiedzialności cywilnej z tytułu prowadzonej działalności gospodarczej, obejmującej między 
innymi świadczenie usług stanowiących przedmiot umowy, na kwotę nie mniejszą niż 100 000 PLN, 
której termin ważności będzie obejmował okres obowiązywania umowy. Najpóźniej w terminie 3 dni 
przed planowanym dniem zawarcia Umowy Wykonawca zobowiązuje się dostarczyć Zamawiającemu 
kopię ważnej polisy ubezpieczeniowej OC (wraz z dowodem potwierdzającym opłacenie składki 
ubezpieczenia). 

2. W przypadku, gdy ubezpieczenie wygasa w trakcie realizacji Umowy lub suma ubezpieczenia ulegnie 
zmniejszeniu wobec zaistnienia zdarzenia uszczuplającego sumę ubezpieczenia, Wykonawca jest 
zobowiązany do przedstawienia dokumentu potwierdzającego zapewnienie ciągłości ubezpieczenia 
wraz z dowodem uiszczenia opłaty, co najmniej na 3 dni przed wygaśnięciem dotychczasowego 
ubezpieczenia, a w przypadku uzupełnienia sumy ubezpieczenia do sumy minimalnej Wykonawca 
jest zobowiązany do dostarczenia dokumentu potwierdzającego uzupełnienie sumy ubezpieczenia 
do wysokości minimalnej wraz z dowodem uiszczenia opłaty w terminie 3 dni od zaistnienia zdarzenia 
skutkującego uszczupleniem sumy ubezpieczenia. 
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3. Jeżeli w związku z wykonywaniem umowy wystąpi jakakolwiek szkoda, Wykonawca zobowiązuje się 
natychmiast powiadomić o tym Zamawiającego oraz podjąć wszelkie racjonalne środki w celu jej 
zabezpieczenia i zapobieżenia dalszemu zwiększeniu, a następnie we właściwy sposób naprawić ją na 
koszt własny, chyba że Zamawiający otrzyma pełen zwrot takich kosztów od ubezpieczyciela lub też 
szkoda została wyrządzona wyłącznie wskutek działania lub zaniechania Zamawiającego. 

 
§ 7 

Kary umowne 
1. W przypadku, gdy Wykonawca nie wykona którejkolwiek części Zamówienia zgodnie 

z harmonogramem wskazanym w OPZ oraz terminami i lokalizacjami ustalanymi w sposób wskazany 
w § 2 ust. 1 i 2 Umowy, uznaje się, że doszło do niewykonania Umowy w tym zakresie, a Wykonawca 
zapłaci na rzecz Zamawiającego karę umowną w wysokości 100% wynagrodzenia brutto określonego 
w § 3 ust. 2 niniejszej umowy, należnego za wykonanie danej części Zamówienia. 

2. W przypadku braku ciągłości ubezpieczenia, o którym mowa w § 6 ust. 1 niniejszej umowy lub 
nieprzedłożenia dokumentu potwierdzającego ciągłość polisy ubezpieczeniowej lub uzupełnienie 
polisy ubezpieczeniowej do kwoty minimalnej wraz z dowodem uiszczenia opłaty, Wykonawca 
zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2% wynagrodzenia całkowitego przewidzianego 
umową za każdy dzień, w którym ochrona ubezpieczeniowa nie była utrzymywana lub była 
utrzymywana poniżej wysokości minimalnej. 

3. W przypadku, gdy Wykonawca wykona zlecone mu czynności niezgodnie z umową lub w sposób 
nienależyty, inny niż wskazany w ust. 1 i 2 powyżej, Wykonawca zapłaci na rzecz Zamawiającego karę 
umowną w wysokości 10% wynagrodzenia całkowitego określonego w § 3 ust. 1 Umowy za każdy 
przypadek nienależytego wykonania Zamówienia. 

4. W przypadku nieprzedłożenia przez Wykonawcę kopii umów o pracę lub innych dokumentów, 
o których mowa w § 10 ust. 2 niniejszej umowy, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną 
wysokości 1 000 PLN za każdy taki stwierdzony przypadek. 

5. W przypadku przedłożenia przez Wykonawcę kopii umów o pracę lub innych dokumentów, o których 
mowa w § 10 ust. 2 niniejszej umowy, zawierających nieprawdziwe lub niezgodne ze stanem 
faktycznym informacje, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2 000 PLN za 
każdy taki stwierdzony przypadek. 

6. W przypadku naruszenia przez Wykonawcę obowiązku zatrudnienia na umowę o pracę wskazanego 
w dokumentach zamówienia, Wykonawca zapłaci Zamawiającemu karę umowną w wysokości 2 000 
PLN za każdy taki stwierdzony przypadek. 

7. W przypadku, gdy kary umowne określone w ust. 1-6 powyżej, każda z osobna lub łącznie osiągną 
wysokość 50% całości wynagrodzenia całkowitego przewidzianego Umową, Zamawiający ma prawo 
odstąpić od Umowy ze skutkiem na przyszłość, w terminie 14 dni od powzięcia przez Zamawiającego 
informacji o zaistnieniu przyczyny umożliwiającej realizację prawa odstąpienia. 

8. Łączna maksymalna wysokość kar umownych nie przekroczy 20 % wysokości wynagrodzenia 
Wykonawcy przewidzianego niniejszą umową. 

9. Zamawiającemu przysługuje prawo do dochodzenia odszkodowania przenoszącego wartość 
zastrzeżonych kar umownych. 

10. Zamawiający ma prawo do potrącania naliczonych kar umownych z wynagrodzenia przysługującego 
Wykonawcy, na co Wykonawca wyraża bezwarunkową i nieodwoływalną zgodę. 

11. Odstąpienie od Umowy nie wyłącza możliwości dochodzenia kar umownych za zdarzenia zaistniałe 
przed złożeniem oświadczenia o odstąpieniu od Umowy. 

 
§ 8 

Odpowiedzialność 
Wykonawca ponosi pełną odpowiedzialność z tytułu wszelkich szkód wyrządzonych Zamawiającemu 
lub osobom trzecim w związku z wykonywaniem zamówienia przez Wykonawcę, jego 
podwykonawców lub osoby przy pomocy których lub z udziałem których realizuje Zamówienie. 
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§ 9 
Odstąpienie od Umowy 

1. Zamawiający może odstąpić od Umowy: 
1) w terminie 30 dni od dnia powzięcia wiadomości o zaistnieniu istotnej zmiany okoliczności 

powodującej, że wykonanie Umowy nie leży w interesie publicznym, czego nie można było 
przewidzieć w chwili zawarcia Umowy, lub dalsze wykonywanie Umowy może zagrozić 
podstawowemu interesowi bezpieczeństwa państwa lub bezpieczeństwu publicznemu; 

2) jeżeli zachodzi co najmniej jedna z następujących okoliczności: 
a) dokonano zmiany Umowy z naruszeniem art. 454 i art. 455 ustawy pzp, 
b) Wykonawca w chwili zawarcia Umowy podlegał wykluczeniu na podstawie art. 108 ustawy 

pzp, 
c) Trybunał Sprawiedliwości Unii Europejskiej stwierdził, w ramach procedury przewidzianej w 

art. 258 Traktatu o funkcjonowaniu Unii Europejskiej, że Rzeczpospolita Polska uchybiła 
zobowiązaniom, które ciążą na niej na mocy Traktatów, dyrektywy 2014/24/UE, dyrektywy 
2014/25/UE i dyrektywy 2009/81/WE, z uwagi na to, że Zamawiający udzielił Zamówienia z 
naruszeniem prawa Unii Europejskiej. 

2. W przypadku odstąpienia od Umowy z powodu dokonania zmiany Umowy z naruszeniem art. 454 
i art. 455 ustawy pzp, Zamawiający odstępuje od Umowy w części, której zmiana dotyczy. 

3. W przypadku odstąpienia przez Zamawiającego od Umowy Wykonawca może żądać wyłącznie 
wynagrodzenia należnego z tytułu wykonania części Umowy. 

 
§ 10 

Wymóg zatrudnienia na umowę o pracę 
1. Zamawiający, na podstawie art. 95 ust. 1 ustawy pzp wymaga zatrudnienia przez Wykonawcę lub 

podwykonawcę na podstawie umowy o pracę osób wykonujących czynności w zakresie realizacji 
zamówienia w rozumieniu przepisów ustawy z 26 czerwca 1974 r. – Kodeks pracy (Dz. U. z 2023 r. 
poz. 1465), tj. osób bezpośrednio wykonujących czynności takie jak: montaż i demontaż wystawy, 
transport wystawy. 

2. W zakresie weryfikacji zatrudniania na podstawie umowy o pracę, osób wykonujących wskazane 
przez Zamawiającego czynności w zakresie realizacji zamówienia, Zamawiającemu przysługuje 
prawo do żądania: 

1) oświadczenia zatrudnionego pracownika; 
2) oświadczenia Wykonawcy lub podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy o zatrudnieniu 

pracownika na podstawie umowy o pracę; 
3) poświadczonej za zgodność z oryginałem kopii umowy o pracę zatrudnionego pracownika; 
4) innych dokumentów, zawierających informacje, w tym dane osobowe, niezbędne do weryfikacji 

zatrudnienia na podstawie umowy o pracę, w szczególności imię i nazwisko zatrudnionego 
pracownika, datę zawarcia umowy o pracę, rodzaj umowy o pracę i zakres obowiązków 
pracownika. Pozostałe dane, które nie są niezbędne do weryfikacji zatrudnienia, powinny zostać 
zanonimizowane w sposób zgodny z przepisami dotyczącymi ochrony danych osobowych. 

3. Kontrola spełniania przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę wymagań 
dotyczących zatrudnienia na podstawie umowy o pracę pracowników realizujących Przedmiot 
zamówienia w zakresie wskazanym w ust. 1 powyżej , odbywać się będzie w następujący sposób: 

1) każdorazowo na pisemne żądanie Zamawiającego, w terminie przez niego wskazanym 
w wezwaniu, nie krótszym niż 7 dni roboczych, Wykonawca, podwykonawca lub dalszy 
podwykonawca zobowiązuje się przedłożyć wskazane w wezwaniu dokumenty. Wykonawca, 
podwykonawca lub dalszy podwykonawca zobowiązany jest do uzyskania od pracowników zgody 
na przetwarzanie danych osobowych zgodnie z przepisami o ochronie danych osobowych, 
w zakresie niezbędnym do przedłożenia dokumentów wymaganych wezwaniem 
Zamawiającego. Zamawiający zastrzega sobie prawo do kontrolowania zatrudnienia 
pracowników Wykonawcy, podwykonawcy lub dalszego podwykonawcy na podstawie umowy 
o pracę nie rzadziej niż raz na 2 miesiące; 
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2) nieprzedłożenie przez Wykonawcę, podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę dokumentów 
dotyczących zatrudniania pracownikami realizujących Przedmiot zamówienia na podstawie 
umowy o pracę w terminie wskazanym przez Zamawiającego, zgodnie z wymogami określonymi 
powyżej, będzie traktowane jako niewypełnienie obowiązku zatrudnienia pracowników 
na podstawie umowy o pracę. 

4. Sankcje z tytułu niespełnienia wymagań określonych w art. 95 ust. 1 ustawy pzp określone są w § 7 
ust. 4-6 niniejszej umowy. 

5. W przypadku uzasadnionych wątpliwości, co do przestrzegania prawa pracy przez Wykonawcę, 
podwykonawcę lub dalszego podwykonawcę Zamawiający może zwrócić się o przeprowadzenie 
kontroli przez Państwową Inspekcję Pracy powiadamiając o tym Wykonawcę, podwykonawcę lub 
dalszego podwykonawcę. 

§ 11 
Dane osobowe 

1. W przypadku udostępnienia Zamawiającemu przez Wykonawcę danych osobowych swojego 
pracownika, reprezentanta lub osoby wyznaczonej do kontaktu, Wykonawca zobowiązuje się do 
poinformowania tych osób o przetwarzaniu przez Zamawiającego ich danych osobowych w zakresie: 
imię, nazwisko, numer telefonu, adres e-mail, wyłącznie w celu należytego wykonania Umowy 
zgodnie z przepisami Rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 
27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 
(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1 z późn. zm.) (dalej: 
„RODO”) oraz innymi powszechnie obowiązującymi przepisami prawa w celu realizacji zobowiązań 
wynikających z Umowy. Podstawą do przetwarzania danych jest art. 6 ust. 1 lit. b) RODO. 
Wykonawca zobowiązuje się także do poinformowana osób, których dane udostępnia, że ich dane 
osobowe będą przetwarzane przez cały czas trwania Umowy oraz przez okres przedawnienia 
ewentualnych roszczeń z Umowy. Dane pracownika lub reprezentanta lub osoby wyznaczonej do 
kontaktu po stronie Wykonawcy nie będą przekazywane innym podmiotom. Zamawiający powołał 
Inspektora Danych Osobowych, kontakt: iodo@instytutpileckiego.pl. Pracownik lub reprezentant lub 
osoba wyznaczona do kontaktu po stronie Wykonawcy mają prawo dostępu do treści danych 
osobowych oraz ich poprawiania, sprostowania oraz do usunięcia, ograniczenia przetwarzania, 
wniesienia sprzeciwu wobec ich przetwarzania. Ponadto pracownikowi lub reprezentantowi lub 
osobie wyznaczonej do kontaktu po stronie Wykonawcy przysługuje prawo do wniesienia skargi do 
organu nadzorczego właściwego dla przetwarzania danych. W przypadku zmiany pracownika lub 
reprezentanta lub osoby wyznaczonej do kontaktu Wykonawca zobowiązuje się do poinformowania 
nowo wskazanej osoby o treści niniejszego postanowienia. 

2. W przypadku udostępnienia Wykonawcy na mocy Umowy przez Zamawiającego danych osobowych 
pracowników i współpracowników Zamawiającego w zakresie niezbędnym do realizacji Umowy, 
Wykonawca zobowiązuje się przetwarzać udostępnione przez Zamawiającego dane osobowe 
w zakresie: imię, nazwisko, numer telefonu, adres e-mail, wyłącznie w celu należytego wykonania 
Umowy zgodnie z postanowieniami RODO oraz innymi powszechnie obowiązującymi przepisami 
prawa. 

3. Wykonawca zobowiązuje się do zabezpieczenia danych osobowych przed ujawnieniem lub 
udostępnieniem ich osobom nieupoważnionym. W celu zapewnienia realizacji Umowy Wykonawca, 
zobowiązuje się ujawniać dane osobowe wyłącznie pisemnie upoważnionym osobom będącym 
pracownikami lub zleceniobiorcami Zamawiającego. 

4. Wykonawca ponosi wszelką odpowiedzialność za szkody wyrządzone Zamawiającemu, jego 
pracownikom lub zleceniobiorcom oraz osobom trzecim w związku z przetwarzaniem danych 
osobowych. 

5. W przypadku wygaśnięcia Umowy z jakiegokolwiek powodu Wykonawca w terminie 7 dni od dnia 
zakończenia obowiązywania Umowy, trwale usunie wszelkie sporządzone w związku lub przy okazji 
wykonywania Umowy zapisy zawierające dane osobowe pracowników lub współpracowników 
Zamawiającego w sposób przewidziany w przepisach prawa. Wykonawca ma prawo do zachowania 
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kopii informacji zawierających dane osobowe udostępnione przez Zamawiającego jedynie, gdy jest 
to wymagane przepisami prawa lub decyzją/orzeczeniem uprawnionego organu. Dane takie muszą 
zostać zniszczone, usunięte lub zanonimizowane przez Wykonawcę po ustaniu celu, w jakim są 
przechowywane. 

 
§ 12 

Dane osób wyznaczonych do kontaktu 
1. Do kontaktów związanych z realizacją zamówienia i koordynacji realizacji umowy wyznacza się: 

1) ze strony Zamawiającego: ……………………………e-mail: ……………………………….. 
2) ze strony Zamawiającego: ……………………………e-mail: ……………………………….. 
3) ze strony Wykonawcy: ………………………………...e-mail: ……………………………… 
4) ze strony Wykonawcy: ………………………………...e-mail: ……………………………… 

2. Zmiana osób wskazanych do kontaktu nie oznacza zmiany Umowy, ale wymaga powiadomienia 
drugiej strony drogą mailową na adres wskazany w Umowie pod rygorem nieważności. 

 
§ 13 

Klauzula waloryzacyjna   
1. Zgodnie z art. 439 ust. 1 ustawy z dnia 19 września 2021 r. Prawo zamówień publicznych  (Dz.U. z 

2023 r. poz. 1605 ze zm.), Strony przewidują możliwość zmiany wysokości wynagrodzenia 
określonego w § 3 ust. 1-2, w §  Umowy w przypadku zmiany cen materiałów lub kosztów związanych 
z realizacją przedmiotu zamówienia, przy czym waloryzacja będzie miała zastosowanie, jeżeli cena 
materiałów lub kosztów wzrośnie lub obniży się o co najmniej 15 % w stosunku do ceny materiałów 
lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu zamówienia przyjętych przez Wykonawcę do 
kalkulacji ceny oferty, jeżeli zmiany te będą miały wpływ na koszty wykonania przedmiotu 
zamówienia przez Wykonawcę.   

2. W wypadku złożenia przez Stronę wniosku o dokonanie waloryzacji zgodnie z ust. 1 powyżej, Strony 
podadzą analizie wzrost lub spadek cen materiałów lub kosztów związanych z realizacją przedmiotu 
zamówienia w odniesieniu do stawki za 1 osobę podaną w ofercie.  

3. Pierwsza waloryzacja nastąpi nie wcześniej, niż po upływie 6 miesięcy obowiązywania Umowy.  
4. Każda kolejna waloryzacja następować będzie nie częściej, niż raz na kwartał.   
5. W wypadku spełnienia się przesłanej waloryzacji wynagrodzenia każdej ze Stron przysługuje prawo 

do złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia Wykonawcy, przy czym wniosek taki musi zawierać 
uzasadnienie faktyczne i prawne.   

6. Wykonawca winien wykazać ponad wszelką wątpliwość, że zaistniała zmiana ma bezpośredni wpływ 
na koszty wykonania zamówienia oraz określić stopień, w jakim wpłynie ona na wysokość 
wynagrodzenia. W tym przypadku Wykonawca jest zobowiązany przedłożyć do wniosku dokumenty, 
z których będzie wynikać, w jakim zakresie zmiany te mają rzeczywisty wpływ na koszty wykonania 
Umowy tj. pisemną kalkulację szczegółowo uzasadniającą zmianę cen materiałów lub kosztów.  

7. Wykonawca zobowiązany jest do przedłożenia odpowiednich dokumentów potwierdzających 
zasadność złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia.  

8. Jeżeli wniosek o zmianę wynagrodzenia zostanie uwzględniony to zmiana wynagrodzenia następuje 
począwszy od kolejnego miesiąca świadczenia Usług.   

9. Strony przyjmują jako wskaźnik dla określenia wysokości zmiany wynagrodzenia wskaźnik wzrostu 
cen towarów i usług konsumpcyjnych w stosunku do roku poprzedniego, ogłaszany w komunikacie 
Prezesa Głównego Urząd Statystyczny aktualny w dniu złożenia wniosku o zmianę wynagrodzenia.   

10. Maksymalna wartość poszczególnej zmiany wynagrodzenia, jaką dopuszcza Zamawiający w rezultacie 
zastosowania postanowień o zasadach wprowadzania zmian wysokości wynagrodzenia, o których 
mowa w ust. 1 powyżej to 11,4 % wynagrodzenia, o którym mowa w § 4 ust. 1 Umowy. 

 
§ 14 

Nadzór nad realizacją przedmiotu zamówienia 
1. Nadzór nad przebiegiem przedmiotowej umowy, ze strony Wykonawcy, będzie pełnił/ła 
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Pan/Pani…………………………….……… posiadający/a ………………..…… doświadczenie przy montażu i 
demontażu konstrukcji tymczasowych. 
Osoba wskazana przez Wykonawcę musi brać udział w realizacji zamówienia. Zmiana tej osoby 
wymaga uprzedniej, pisemnej zgody Zamawiającego. Nowa, zaproponowana przez Wykonawcę 
osoba, winna posiadać kwalifikacje i doświadczenie co najmniej tożsame z zastępowaną osobą. 

2. Wykonawca oświadcza, że: 
1) akceptuje warunki realizacji przedmiotu umowy; 
2) posiada odpowiednie umiejętności, kwalifikacje oraz doświadczenie, a także dysponuje 

sprzętem, materiałami oraz wykwalifikowanym personelem, niezbędnymi do należytego 
wykonania niniejszej umowy i zobowiązuje się do utrzymania takiego stanu rzeczy przez cały 
okres obowiązywania niniejszej umowy. 

 
§ 15 

Postanowienia końcowe 
1. Wykonawca nie może bez pisemnej zgody Zamawiającego dokonywać cesji wierzytelności 

wynikających z Umowy ani w inny sposób dążyć do ich zbycia. 
2. Wszelkie zmiany wymagają zachowania formy pisemnej pod rygorem nieważności. 
3. Spory mogące wyniknąć z realizacji Umowy, Strony poddają rozstrzygnięciu sądu właściwego 

miejscowo dla siedziby Zamawiającego. 
4. Umowę sporządzono w dwóch jednobrzmiących egzemplarzach, po jednym egzemplarzu dla 

każdej ze Stron. 
 
 
 
 
                 WYKONAWCA ZAMAWIAJĄCY 

 
 
 
 
 
 
 
Integralną część umowy stanowią następujące załączniki: 

1) załącznik nr 1 – opis przedmiotu zamówienia 

2) załącznik nr 2 – oferta Wykonawcy 

3) załącznik nr 3 – Informacja dotycząca przetwarzania danych osobowych 
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Załącznik nr 3 do Umowy 

 

1. Poniższe zapisy dotyczą danych osobowych uzyskanych w związku z zawieraniem i wykonywaniem 

niniejszej umowy przez Instytut Solidarności i Męstwa im. Witolda Pileckiego (zwany w niniejszym 

załączniku „Instytutem”) lub przez drugą stronę umowy (zwaną w niniejszym załączniku 

„Kontrahentem”). 

2. Kontrahent wyraża zgodę na przetwarzanie jego danych osobowych (zwanych dalej „Danymi 

Osobowymi”) pozyskanych przez Instytut w celu: 

a) promocji działalności Instytutu, 

b) informowania o działalności Instytutu, 

c) rozpowszechniania materiałów promocyjnych na potrzeby związane z realizacją niniejszej 

umowy, w tym publikacji tych materiałów w Internecie i drukach promocyjnych. 

3. Zgodnie z art. 13 ust. 1 i 2 rozporządzenia Parlamentu Europejskiego i Rady (UE) 2016/679 z dnia 

27 kwietnia 2016 r. w sprawie ochrony osób fizycznych w związku z przetwarzaniem danych 

osobowych i w sprawie swobodnego przepływu takich danych oraz uchylenia dyrektywy 95/46/WE 

(ogólne rozporządzenie o ochronie danych) (Dz. U. UE. L. z 2016 r. Nr 119, str. 1, z późn. zm.), 

zwanego dalej „RODO”, Instytut informuje Kontrahenta, że: 

1) administratorem Danych Osobowych jest Instytut Solidarności i Męstwa im. Witolda Pileckiego 

z siedzibą w Warszawie przy ul. Foksal 17, 00-372 Warszawa; 

2) Instytut wyznaczył Inspektora Ochrony Danych, z którym można się kontaktować pisemnie, za 

pomocą: poczty tradycyjnej na adres ul. ul. Foksal 17, 00-372 Warszawa  lub poczty 

elektronicznej na adres e-mail: iodo@instytutpileckiego.pl; 

3) Instytut przetwarza Dane Osobowe na poniższych podstawach prawnych i w poniższych 

celach:  

 

Podstawa prawna  Cel przetwarzania Danych Osobowych  

Art. 6 ust. 1 lit. b RODO  Zawarcie, wykonanie, kontrola niniejszej umowy, 

dochodzenie roszczeń wynikających z niniejszej 

umowy.  

Art. 6 ust. 1 lit. c RODO  Obowiązki wynikające z przepisów prawa, w tym 

przepisów o ubezpieczeniu społecznym, zdrowotnym, 

rachunkowości, powszechnym obowiązku obrony, 

przepisów podatkowych.   

Art. 6 ust. 1 lit. f RODO  Dochodzenie roszczeń, zapewnienie bezpieczeństwa 

na terenie administrowanym przez Instytut, 

zapewnienie ochrony informacji oraz przestrzeganie 

tajemnic zawodowych, zapewnienie obsługi 

informatycznej, finansowej i administracyjnej, 

udostępnianie Danych Osobowych podmiotom 

upoważnionym do tego na podstawie przepisów 

prawa.  

mailto:iodo@instytutpileckiego.pl
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Art. 6 ust. 1 lit. a RODO  Określony w ust. 1 powyżej.   

 

4) Dane Osobowe mogą zostać przekazane innym podmiotom (odbiorcom) takim jak:  

a) audytor, doradca prawny lub finansowy, 

b) banki, 

c) inne podmioty zaangażowane w realizację działań związanych z przedmiotem niniejszej 

umowy, 

d) podmioty realizujące usługi pocztowe, 

e) podmioty, którym udzielane są dane osobowe na podstawie ustawy z dnia 6 września 

2001 r. o dostępie do informacji publicznej (Dz. U. z 2022 r. poz. 902), 

f) Innym podmiotom uprawnionym na podstawie przepisów prawa; 

1) Dane Osobowe będą przechowywane przez okres istnienia praw i roszczeń wynikających 

z niniejszej umowy oraz okres, w którym może mieć miejsce kontrola zawarcia i wykonania 

niniejszej umowy na podstawie przepisów prawa. Dane Osobowe będą przechowywane przez 

dłuższy okres niż wskazany w zdaniu poprzednim, jeżeli taki okres wynika z mających 

zastosowanie przepisów prawa. W zakresie przetwarzania Danych Osobowych w oparciu 

o wyrażoną zgodę Dane Osobowe będą przechowywane do momentu wycofania zgody;  

2) Kontrahent ma prawo do:  

a) dostępu do  Danych Osobowych oraz otrzymania ich kopii, 

b) sprostowania Danych Osobowych, 

c) usunięcia Danych Osobowych, 

d) ograniczenia przetwarzania Danych Osobowych, 

e) wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania Danych Osobowych, 

f) przenoszenia Danych Osobowych;  

7) Kontrahent ma prawo do cofnięcia zgody na przetwarzanie Danych Osobowych przez Instytut 

w dowolnym momencie bez wpływu na zgodność z prawem przetwarzania, którego dokonano 

na podstawie zgody przed jej cofnięciem; 

8) Kontrahent ma prawo do wniesienia skargi do organu nadzorczego (Prezesa Urzędu Ochrony 

Danych Osobowych); 

9) obowiązkowe jest podanie Danych Osobowych, których przetwarzane będzie następować na 

podstawie przepisów prawa, bez potrzeby uzyskiwania zgody na to przetwarzanie, a skutkiem 

ich niepodania będzie brak możliwości zawarcia i realizacji niniejszej umowy. Podanie 

pozostałych Danych Osobowych nie jest obowiązkiem ustawowym ani umownym, jest ono 

dobrowolne, jednakże skutkiem odmowy ich podania będzie brak możliwości realizacji 

poszczególnych celów, o których mowa w ust. 2 powyżej; 

10) Kontrahent nie będzie podlegał decyzji opartej na zautomatyzowanym przetwarzaniu, w tym 

profilowaniu.  

4. Kontrahent ponosi pełną odpowiedzialność wobec Instytutu za niewywiązanie się ze 

spoczywających na Kontrahencie obowiązków ochrony danych osobowych osób, którymi Instytut 

posługuje się przy realizacji niniejszej umowy. 

5. Kontrahent jest odpowiedzialny za udostępnienie lub wykorzystanie danych osobowych 

uzyskanych od Instytutu niezgodnie z treścią niniejszej umowy, a w szczególności za udostępnienie 

danych osobom nieupoważnionym. Wszelkie koszty i roszczenia z tego tytułu obciążają 

Kontrahenta. 
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6. Kontrahent zobowiązuje się do niezwłocznego poinformowania Instytutu o jakimkolwiek 

postępowaniu, w szczególności administracyjnym lub sądowym, dotyczącym przetwarzania 

danych osobowych określonych w niniejszej umowie, o jakiejkolwiek decyzji administracyjnej lub 

orzeczeniu dotyczącym przetwarzania tych danych, a także o wszelkich planowanych, o ile są 

wiadome, lub realizowanych kontrolach i inspekcjach dotyczących przetwarzania u Kontrahenta 

tych danych osobowych, w szczególności prowadzonych przez inspektorów upoważnionych przez 

urząd nadzorujący ochronę danych osobowych. 

7. Kontrahent oświadcza, że przeszkolił osoby, którymi się posługuje przy zawieraniu i realizacji 

niniejszej umowy w zakresie przepisów dotyczących danych osobowych, w tym w zakresie praw 

osoby, której dane te dotyczą, w szczególności zaś informacji podawanych w przypadku zbierania 

danych od osoby, której dane dotyczą, informacji podawanych w przypadku pozyskiwania danych 

osobowych w sposób inny niż od osoby, której dane dotyczą, prawa dostępu przysługującego 

osobie, której dane dotyczą, prawa sprostowania i usunięcia danych, a także prawa do sprzeciwu. 

Kontrahent oświadcza, że przekazał osobom, o których mowa powyżej informacje zawarte w 

art. 14 ust. 1-4 RODO. Kontrahent zobowiązuje się także do podobnego oraz uprzedniego 

przeszkolenia i przekazania informacji osobom, którymi będzie się posługiwał w przyszłości przy 

realizacji niniejszej umowy. 

8. Na każde żądanie Instytutu w terminie 3 dni od dnia zgłoszenia takiego żądania Kontrahent 

zobowiązuje się do przekazania informacji niezbędnych do wywiązania się Instytutu z obowiązku 

odpowiadania na żądania osoby, której dane dotyczą oraz wywiązywania się z obowiązków 

określonych w przepisach dotyczących ochrony danych osobowych.  

 

 
 
 
 
 
 


